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Os professores municipais de Novo

Hamburgo aproveitaram o tradicional desfile da
Semana da Patria para fazer um movimento
politico. Repudiar as agdes do prefeito Luis
Lauermann contra os professores grevistas.
Varios colegas vestiram camisetas pretas
enquanto desfilavam com suas escolas.
Apos, reuniram-se e realizaram um ato, sendo

aplaudidos pela comunidade.
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Luis Lauermann se retirou no momento em que o ato do SINDPROFNH passava em frente ao palanque oficial.

NOVA ASSESSORIA JURIDICA

O SINDPROFNH est4, desde o
dia 10 de setembro, com nova
Assessoria Juridica. Informamos a
todos os associados que as demandas
judiciais coletivas e individuais da
categoria serdo encaminhadas junto a
Young, Dias, Lauxen & Lima
advogados associados.

O escritério possui mais de 20
anos de experiéncia junto as areas de
Direito Puablico, Direito do Trabalho e
Assessoria Sindical. Atuou junto ao
CPERS Sindicato desde 2012 tendo

ingressado com vdrias agdes de
interesse dos professores estaduais
como 1/3 da hora atividade, lei do
Piso, horas extras, insalubridade entre
outras.

Trata-se de uma equipe
Coordenada pelo Advogado Jeverton
Lima e que dispoe de varios
advogados para melhor atender a
categoria. Atua junto a diversos
sindicatos de trabalhadores tais como
Sindipolo, Municiparios de Santa
Maria, Sindserv/Caxias, Servidores do

Ministério Pablico/RS, Servidores da
PGE/RS, Servidores da Justica
Estadual-SINDJUS/RS entre outros.
Com efeito, atua com conhecimento
de causa nos planos de carreira de
servidores, direitos dos trabalhadores
em educagdo, negociagdo coletiva na
esfera publica além de possuir vasta
experiéncia em Direito Constitucional.
Os plantoes serdao realizados no
sindicato, nas segundas e quartas-
feiras a partir das 17h45.



O prefeito rejeitou a proposta formulada
pela categoria de pagamento de horas da greve
que resolveria a compensacdo da carga horaria
do periodo de greve e garantiria o cumprimento
da Lei 11.738/2008, que trata do 1/3 de hora
atividade, descumprida desde os tempos de
Tarcisio Zimmermann.

Esta decisdo arbitraria ignora que os
trabalhadores estao sendo submetidos a uma
carga de trabalho excessiva, prejudicando a
saide dos professores. E uma clara retaliacio
pela greve.

Essa é uma tentativa de evitar qualquer
movimento de greve em 2016, quando tentarao
areeleicao em Novo Hamburgo.

A gota d'agua foi a sua presenca
na FIMECTEC, entregando
medalhas e premiacoes para os
alunos e professores.

Além da continuidade de
projetos e agoes, seria o proprio
Beto que segue dirigindo a
SMED através da equipe atual?
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Essaintransigéncia em relagao ao pos-greve tem outros
agentes além do prefeito. A secretéaria de educacéo, Cristiane
Sousa Costa é corresponsavel. Desde o inicio estamos
alertando que nao houve mudancas na SMED com a saida de
Beto Carabajal. E com o passar do tempo, fica mais clara a
continuidade do projeto anterior. Como se nao bastasse, temos
nos deparado com o secretério Beto, agora na Habitagdo, em
inimeros eventos ligados a Educacao.
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NOVO HAMBURGO
FECHA TURMAS, MAS GARANTE

USS 23 milhoes

PARA OBRAS ELEITOREIRAS

ApoOs trés anos de inoperancia, Lauermann comeca sua
campanha eleitoral antecipada. O dinheiro que nao existia
durante a negociacao salarial aparece para a construcao de
verdadeiros elefantes brancos.

A primeira obra fara6nica prevista € a revitalizacao do
Parcao. Mais de R$ 4,5 milhdes serdo investidos.

Estes valores sdo uma pequena fragdo dos mais de US$ 23
milhdes, sim DOLARES, do Programa de Desenvolvimento
Municipal Integrado (PMDI) que tem contrapartida de igual valor
para o municipio. Isso significa que Novo Hamburgo tera que arcar

com mais de R$ 90 milhdes de seu apertado orcamento
para garantir o cumprimento do programa. Obras que
esvaziam os cofres do municipio, mas que enchem os
olhos dos eleitores menos atentos.

Enquanto isso, nas escolas com goteiras, alunos continuam sem professores. Para dar conta
da exigéncia da obrigatoriedade de matriculas de criancas a partir de quatro anos de idade em 2016,
surge a ameaca de fechamento de turmas, pois professores serao remanejados e os alunos
realocados para salas superlotadas.

) — — = NOTICIA ONLINE DATADA DE 11 DE JANEIRO DE 2011
Paralelamente, o orcamento proposto para 2016 é Agéncia de Noticias :

menor do que o deste ano, apesar do crescimento de 6% de NCVO HAMBLRCO

receita em 2015. A reducao que tem como justificativa possiveis

mudancas na economia do pais e a consequente arrecadacao

menor. Para a educacdo estdao destinados 25% do orcamento. S ———
Ignora-se, assim, uma das diretrizes da Conferéncia Nacional de || Revitalizacéo do Parcao deve iniciar em janeiro
Educagdo de 2014 (CONAE) e do recém sancionado Plano | CIZEEEER G+ fecomene s cocoe

Municipal de Educacao (PME). Nestes documentos, defende-se o
minimo de 30% do orcamento para a educacdo. Continua o
processo de precarizagao do ensino.

Inicial Dados do Municipio

G Com a aprovagdo pela Camara de Vereadores, em dezembro de
Y 2010, o Plano de Manejo do Pargque Henrique Luiz Roessler
(Parcdo) agoratem determinado em lei as normas que definem a
sua utilizagdo. Para a preparagéo do documento, foram realizados
levantamentos da drea como o diagnéstico ambiental, estudos de
concepgao e diversas audiéncias plblicas.

- - - - Iniciado pela Prefeitura de Novo Hamburgo no final de 2009 e financiado com recursos do
A I‘eVItahzagaO do Parca,o Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente (FUNDEMA), a elabora¢do do Plano de Manejo

foi um processo amplo e que contou com a participagdo da Administragdo, sociedade civil,

ja foi noticia em 2011, com conclusao em 2012, comunidade e do Banco Interamericano de Desenvobment (ID), que poderd financiar a

= - execugdo das futuras obras
0 que nao saiu do papel. Nao por acaso,
também era um ano pré-eleitoral... Fonte: Site Agéncia de Noticias NOVO HAMBURGO | htip://an.novohamburgo.rs.gov.br

NOTA SOBRE IPASEM

Apos assistir a sessao da cdmara de vereadores de 14 de setembro, conclui-se que ndo temos uma
discussao profunda acerca do Ipasem. De um lado, o Grémio Sindicato dos Funcionarios Municipais (GSFM)
ndo sustentou as dendncias que fez a imprensa. Do outro, a direcdo do instituto manifestou-se
superficialmente sobre estas denuncias de outrora. Nenhum dos lados tratou sobre o atraso do repasse mensal
do executivo, que repde sem correcdo monetdria, quando necessita renovar o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP).

O SINDPROFNH segue com sua pauta clara de exigir a DIVISAO IGUALITARIA das vagas no conselho
deliberativo no Ipasem. E um direito, ndo um presente ou moeda de troca.

Esta na hora do SINDPROFNH, a (nica entidade classista que representa os professores municipais, ter
seu lugar no conselho deliberativo. Esclarecemos que nenhum(a) professor(a) que esta ou esteve recentemente
neste espaco representa os educadores, pois nao foram eleitos nas instancias do nosso sindicato.
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COMPENSACAO DOS DIAS DE GREVE

O Departamento Juridico do SINDPROFNH reuniu a
documentacdo necessdria para questionar judicialmente o modo
como o executivo municipal esta exigindo a compensacao hordria dos
dias de greve. Ap6s analisar a questao, os advogados concluiram que
o Poder Publico passou do limite e esta agindo ilegalmente na forma
como vem determinando a recuperacao das horas. Isso se deve, nao
s6 ao aspecto de considerar um critério prejudicial aos servidores,
como ao desconsiderar o direito ao correto cumprimento da Lei do
Piso, acerca da Hora-Atividade.

Além disso, as escolas estao sem uma correta orientagdo e
interpretando as orientacdes da SMED a sua maneira. O resultado
disso é que a categoria esta sobrecarregada, cansada e adoecendo,
pois estdo trabalhando praticamente todos os sabados e varios
horarios vespertinos e noturnos. O descumprimento da Lei do Piso se
da sob varios aspectos inclusive a consideragao da hora-relogio para
efetuar o computo das horas a laborar. De igual modo, o 1/3 de Hora
atividade ndo estd sendo cumprido como determina a Lei e a
interpretacdo do Supremo Tribunal Federal, que ja se pronunciou em
detalhada decisdo sobre o tema.

O cumprimento correto da compensacdo hordria em nada
prejudica os alunos, nem o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas, uma vez que se trata de horas-atividade do professor,
que serviriam para o planejamento e a avaliacdo, atividades essas
que, na maioria das vezes, estdo sendo suprimidas e transformadas
em horas normais de trabalho, a revelia da legislacao.

A forma como estd se delineando a cobranca do
cumprimento dessas horas na escola, em grande parte para realizagao
de atividades administrativas, estd gerando cansaco excessivo,
inseguranca pelo trabalho noturno e adoecimento dos professores.

Nos proximos dias, o Sindicato estard ajuizando acdo
questionando toda esta situacao a fim de restabelecer o direito da
categoria. Segue o alerta desta entidade que todas as horas
trabalhadas indevidamente serao cobradas como horas extras. Assim,
ira gerar um novo passivo judicial para o municipio e
responsabilidades para seus gestores. Nossa entidade reitera que
sempre esteve a disposicao para negociar a compensacao dos dias de
greve sem, todavia, encontrar abertura para este tema junto ao

executivo.
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